D.Lgs. 33/2013, art. 16, c. 3
Percentuale di assenze del personale diviso per P.O.

P.O.n.1
Area Economico-Finanziaria e
Tributi,
Servizi alla Persona
assenze| 14,53|di cui malattia | 2,30

P.O.n.2
Area Urbanistica, Edilizia Privata
ed Attivita Produttive

assenze| 24,88|di cui malattia | 12,13

P.O.n.3
Area Opere Pubbliche, Ambiente e
Manutenzioni

assenze| 15,96/di cui malattia | 6,08

P.O.n. 4
Area Affari Generali - Demografica

assenze| 15,56/di cui malattia | 8,05




